Appel de candidatures

Prix annuels de I’Association des psychiatres du Canada

Le prix J.M. Cleghorn d’excel-
lence et de leadership en re-
cherche clinique de ’'APC

Le prix est dédié a la mémoire du Dr
John Cleghorn, I’un des premiers
chercheurs neuroendocriniens qui a
créé la chaire Tapscot. Il a également
été le premier président du comité
permanent scientifique et de la re-
cherche, alors appelé commission
scientifique.

Le prix est décerné chaque année a
un membre de I’APC pour I’excel-
lence de sa recherche en psychiatrie
clinique ou pour le leadership dont il
a fait preuve dans le progres de la re-
cherche en psychiatrie clinique au
Canada.

Demandes
Prix de I’APC (voir I’adresse ci-
dessous).

Le prix Paul Patterson de lead-
ership en éducation de ’'APC
Le prix est dédié a la mémoire du Dr
Paul Patterson, un sous-spécialiste de
la pédopsychiatrie qui s’ intéressait
vivement a ’éducation du psychiatre
général. Il pratiquait et encadrait les
soins communautaires, et fut un des
premiers défenseurs de la formation
réciproque et de la pratique de I’in-
terface médecine familiale-
psychiatrie. Il a dirigé une vaste
gamme d’initiatives éducationnelles
al’APC ou y a contribué avec
sagesse, créativité et un délicieux
sens de I’humour.

Le prix est présenté chaque année a
un psychiatre éducateur qui, en
réponse au changement ou en ou-
vrant de nouvelles voies, fournit un
apport considérable aux études de
premier cycle ou post-doctorales, au
perfectionnement professionnel con-
tinu ou a I’éducation du public.

Le prix vise a reconnaitre un apport
innovateur qui peut se manifester en
réponse a des enjeux d’éducation
précis ou par de nouvelles avenues
en éducation, ouvertes par un leader-
ship créateur:

o Les changements du systéme.

o Des développements dans les
programmes d’études.

e Les procédures d’évaluation.

o Les approches de 1’éducation du
public (nationales, provinciales
ou régionales).

Ce prix ne doit pas concurrencer le
prix d’excellence en éducation de
I’association des chefs de départe-
ment de psychiatrie, décerné chaque
année a une personne dont I’apport a
la formation psychiatrique a été con-
sidérable et soutenu.

Demandes
Le Dr William Fleisher, président du
comité permanent de 1’éducation, a/s
siege social de I’APC (voir I’adresse
ci-dessous).

Le prix C.A. Roberts de leader-
ship clinique de ’'APC

Le prix est dédié¢ a la mémoire du Dr
C.A. Roberts et est décerné

annuellement a un psychiatre clini-
cien qui a contribué de fagon notoire
a améliorer les soins des patients. Le
prix a été instauré pour reconnaitre
les cliniciens exceptionnels membres
de I’APC qui ont joué un rdle dans
I’élaboration de nouvelles méthodes
de traitement, la conception de pro-
grammes créateurs, les innovations
administratives ou qui ont été recon-
nus fournir sans relache des soins
psychiatriques de qualité supérieure
aux patients.

Demandes

Le Dr Simon Brooks, président du
comité permanent des normes profes-
sionnelles et de la pratique, a/s siege
social de I’APC (voir I’adresse ci-
dessous).

Prix de reconnaissance spéci-
ale de la Semaine de sensibili-
sation aux maladies mentales
Ce prix honorifique est attribué en
reconnaissance d’un leadership ex-
ceptionnel et d’un dévouement a la
promotion de la sensibilisation aux
maladies mentales.

Critéres des mises en candidature
1. Les candidats se recrutent parmi
toutes les personnes qui ont fait
preuve d’un leadership exceptionnel
et d’un dévouement a la promotion
de la sensibilisation aux maladies
mentales. Ils ne sont pas obligatoire-
ment membres de I’APC.

2. Les candidats doivent étre appuyés
par au moins une personne membre

Critéres des mises en candidature pour les prix Cleghorn, Patterson et Roberts de ’APC

1. Le candidat doit étre membre en régle de 1’Association des psychiatres du Canada.

2. La candidature doit inclure une déclaration du proposant (n’excédant pas 500 mots) sur la valeur de I’apport du candidat et doit

étre assortie de documents a 1’appui illustrant ou décrivant 1’apport du candidat.

3. Les critéres sont disponibles au siege social de I’APC.

4. Les candidatures doivent étre regues au plus tard le 30 juin 2003.

Veuillez envoyer vos candidatures a I’adresse suivante : Prix de 1’Association des psychiatres du Canada, a/s siége social de
I’APC, 260-441, rue MacLaren, Ottawa ON K2P 2H3; tél. : 1 800 267-1555; téléc. : (613) 234-9857; courriel : cpa@cpa-apc.org.
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d’une organisation qui est familiere
avec leur travail, au moyen d’une
lettre mentionnant la raison de la
mise en candidature.

3. Il est préférable de présenter deux
ou trois lettres d’appui.

4. Les lettres ne doivent pas excéder
300 mots.

5. On peut joindre a la demande des
renseignements additionnels sur le
candidat ou les programmes aux-
quels il a participé.

6. Les candidatures doivent étre
recues au plus tard le 30 juin 2003

Veuillez envoyer vos candidatures a
I’adresse suivante : Prix de 1’ Asso-
ciation des psychiatres du Canada,
a/s siége social de I’APC, 260-441,
rue MacLaren, Ottawa ON K2P
2H3; tél. : 1 800 267-1555; téléc. :
(613) 234-9857; courriel :

cpa@cpa-apc.org.

Prix conjoints de ’APC et du
CFCP attribués a une activité de
formation continue exception-
nelle en psychiatrie au Canada
Ces prix reconnaissent les individus
ou les groupes responsables d’une
excellente planification, prestation et
évaluation d’une activité de forma-
tion continue (FC) en psychiatrie au
Canada. Ils sont parrainés par le Con-
seil de formation continue en psy-
chiatrie (CFCP) et I’APC et sont
destinés aux organisateurs de FC qui
travaillent en milieu communautaire,
rural ou universitaire.

Activités admissibles

1. Activités tenues entre le ler jan-
vier 2002 et le 31 décembre 2002.

2. Peut inclure un événement de FC
comme un congres, un cours ou une
série d’ateliers, et doit durer au
moins 4 heures.

3. Organisée par des psychiatres et
destinée a un public cible de profes-
sionnels de la santé (les événements
co-commandités par I’APC ne sont
pas admissibles).

4. Agréée soit par la maintenance du
certificat (College royal des
médecins et chirurgiens du Canada)
soit par le maintien des compétences
(College des médecins de famille du
Canada).

5. Conforme aux lignes directrices de
I’ Association médicale canadienne
concernant la collaboration avec 1’in-
dustrie pharmaceutique.

Une lettre de mise en candidature
peut étre présentée par le ou les

Prix en collaboration

médecins organisateurs de FC ou par
un chef de département ou d’hopital.
Veuillez communiquer avec le siege
social de I’APC au (613) 234-2815,
poste 232 pour connaitre toutes les
exigences documentaires avant de
présenter une mise en candidature.

Les candidatures doivent étre recues
au plus tard le 30 juin 2003. Veuil-
lez adresser toute demande, question
et présentation au Dr Jon Davine, a/s
I’ Association des psychiatres du
Canada, 260-441, rue MacLaren, Ot-
tawa ON K2P 2H3; tél. : (613)
234-2815, téléc. : (613) 234-9857.

Prix Alex Leighton d’épidémiolo-
gie psychiatrique remis conjoin-
tement par ’'APC et ’ACEP

Le prix Alex Leighton a été créé en
septembre 1998 pour honorer cette
figure de proue de I’épidémiologie
psychiatrique canadienne, lors de son
90e anniversaire, a Halifax. Le pro-
fesseur Alex Leighton a été un pion-
nier et un meneur de 1’épidémiologie
psychiatrique au 20e siécle. Son tra-
vail a alli¢ des entreprises scienti-
fiques innovatrices a des valeurs
humaines et a des préoccupations
sociales. Il a également été un grand
communicateur et professeur, for-
mant et inspirant des générations
d’épidémiologistes psychiatriques et
de scientifiques.

Critéres de mise en candidature

Le prix Alex Leighton est une initia-
tive conjointe de I’APC et de

I’ Académie canadienne d’épidémi-
ologie psychiatrique (ACEP). Il vise
a reconnaitre un individu ou un

groupe qui a considérablement con-
tribué au progres et a la diffusion de
I’épidémiologie psychiatrique cana-
dienne par des études, des méthodes,
un enseignement ou un transfert de
connaissances innovateurs. Il peut
souligner des activités de durée de
vie ou une réalisation récente impor-
tante par des scientifiques plus je-
unes. Leur travail doit donc étre
facilement reconnu comme étant :

e un apport important a
I’épidémiologie psychiatrique
canadienne;

o des études ou des activités
menées au Canada;

e un apport a I’épidémiologie
psychiatrique sur la scéne
internationale.

Les critéres de mise en candidature et
de la documentation qui doit étre pré-
sentée pour ce prix sont accessibles
au siege social de I’APC, au (613)
234-2815, poste 232. Les candida-
tures doivent étre recues au plus
tard le 30 juin 2003.

Veuillez envoyer vos mises en candi-
dature pour le prix Alex Leighton de
cette année avant le 30 juin 2002 au
Dr. Julio E. Arboleda-Florez, Prési-
dent de I’ACEP, Departement de
psychiatrie, Brock V, Chambre 546,
Hopital Hotel Dieu, 166 rue Brock,
Kingston (ON) K7L 5G2,

Tél : (613) 544-3400,

Téléc : (613) 547-1501,

courriel : arboledj@hdh.kari.net
Veuillez prendre note que tous les
prix seront attribués a ’assemblée gé-
nérale annuelle de ’APC 2 halifax
Nouvelle Ecosse, en novembre 2003.
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